
ОПИСАНИЕ МЕР
ПРИНИМАЕМЫХ В АУДИТОРСКОЙ ОРГАНИЗАЦИЕЙ В ЦЕЛЯХ ОБЕСПЕЧЕНИЯ РОТАЦИИ

РУКОВОДИТЕЛЕЙ АУДИТА

В ООО «СоюзСибАудит» налажен контроль над продолжительностью участия старшего 
персонала в проверках одного и того же аудируемого объекта. Установлен максимальный 
срок 3 года для выполнения функций руководящего персонала, фактически ротация 
старшего персонала в составе аудиторской группы в большинстве случаев осуществляется 
в более короткие сроки.
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